DECLARACION SOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE L.OS MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe el presente documento, beneficiar a la
instituciéon/organizacion a la que pertenezco o a una organizacién con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, )0ROE ANTOOTD , LOPEE PENA identificado(a) con DNI/Carnet de
extranjerfa Ne_ 20089220 de nacionalidad_("Y WA A como persona vinculada a la
CONAMUSA al formar parte de AohMDLEXR. (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/
Comisién/ Unidad Técnica/ Recepto Principal/ Sub Receptor) a través de la firma del presente
documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por
la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto
a la instancia correspondiente de ]a CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o
potencial que me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo,
sometiéndome al procedimiento establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencioén de conflicto de intereses. Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerzo.

De conformidad al compromiso asumido con la institucién o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicién y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas

Nombre del miembyo/(titylar o alterno) de la CONAMUSA JTOR G ANTOD 10 Logez Vel

Firma

Cargo dentro deﬁgﬁﬂ%ﬁﬁx (!) %I@EYUTE
Fecha ‘ 10 MAYO 2022,

Sectoralquer%p?égg\& AiNVISTERID DE SAWD






















DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Carlos Manuel Benites Villafane identificado(a) con DNN° 15842217 de nacionalidad
peruana como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte de Asambleatravés de la
firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los
procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier situacion y
bajo cualquier conexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un
conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses.Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucién o sector al que represento, la
existencia de un real gotencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro reprgsate
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSACarlos Manuel Benites Villafane
Firma
Cargo dentro de la CONAMUSA

Fecha: 19/05/2022
Sector al que representaDPVIH- MINSA



DECILARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE | OS MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcién de
cualquier medida,decisiono transacciénque puedaadoptar la CONAMUSA que por endepueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe el presente documento, beneficiar a la
institucion/organizacion a la que pertenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado(a).

Por tanto:

Yo, ALVARO ALONSO GARCIARDOVA identificado(a) con DNI/Carnet de extranjeria N°
07748741 de nacionalidad PERUANA como persona vincdea la CONAMUSA al formar parte

de Asamblea/Secretaria Ejecutiva, a través de la firma del presente documento, declaro la
ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me
comprometo a manifestar en cualquier situacién y bajo cualquier contexto a la instancia
correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que
me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al
procedimiento establecido para suresolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusionexistentesobre el tema,no teniendo ni voz ni voto al respecto,también me comprometo
acumplir conlasnormativas de prevencion de conflicto de intereses.Siviolase estecompromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representaciénque ejerzo.

De conformidad al compromiso asumido con la institucidbn o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éstepuedatomar lasmedidaspertinentes y de la SecretariaEjecutivade la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, séctor podra seleccionar a otro representante
ajenoal conflicto suscitado,para manifestar su posiciény participar de lasdiscusionesy tomade
decisionesrespectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) dela CONAMUSAAIvaro Garcia Cérdova

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSA: Miembro Alterno
Fecha:6 DEMAYO DE2022

Sectoral querepresenta:DPVIH- MINSA






DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, MAYRA CECILIA CORDOVA AYLLQMntificado(a) con DNI/Carnet de extranjeria N°
41309639 de nacionalidadperuana como personavinculada a laCONAMUSAI formar parte de
Asamblea (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comisién/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro laisencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de interesesko potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo seroredo del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomalas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusione®ma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de aRCONAMUSA MAYRA CECILIA CORDOVA AYLLON

Firma

Cargo dentro dda CONAMUSAVIEMBRO ALTERNO©ASAMBLEA
Fecha: 12/05/22
Sector al que representa : MINISTERIO DE JUSTHONSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, MAYRA CECILIA CORDOVA AYLLQMntificado(a) con DNI/Carnet de extranjeria N°
41309639 de nacionalidadperuana como personavinculada a laCONAMUSAI formar parte de
Asamblea (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comisién/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro laisencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de interesesko potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo seroredo del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomalas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusione®ma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de aRCONAMUSA MAYRA CECILIA CORDOVA AYLLON

Firma

Cargo dentro dda CONAMUSAVIEMBRO ALTERNO©ASAMBLEA
Fecha: 12/05/22
Sector al que representa : MINISTERIO DE JUSTHONSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende
pueda beneficiar indebidamente a quien suscribe epresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,DORIS GIOVANA ARENAS SOVH&tificado(a) con DNIN° 07874713 de nacionalidad
PERUANAcomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte dASAMBLEA GENERAL
(Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto Principal/ Sub
Receptor) a través de la firma del presente documento, declaro lausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacién y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de interesemafr o potencial que me involucre; asi
como circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me
comprometo a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto diatereses. Si violase
este compromiso, me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser
removido del cargo o representacia que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomarlas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la
CONAMUSA. Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro
representante ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicién y participar de las
discusionesy toma de decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSA DORIS GIOVANA ARENAS SOVERO

Firma

Cargo dentro dda CONAMUSAREPRESENTANTE ALTERNO
Fecha _18/05/2022
Sector al que representa MINISTERIO DEDEFENSA







DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, CLAUDIA MARCELA SAENZ HOSTO®entificada con DNI/Carnet de extranjeria N°
08154077 de nacionalidadPERUANAcomo personavinculada a laRCONAMUSA al formar parte

de ASAMBLEA (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesosgaidos por la CONAMUSA; y me comprometo

a manifestar en cualquier situacidén y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que ®jetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al i@scto, también me comprometo

a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la instituciobn o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecatile la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicién y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miemkro (titular o alterno) de la CONAMUSACLAUDIA MARCELA SAENZ HOSTOS

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSKIEMBROTITULAR

Fecha Lunes9 de mayo de 2022

Sector al que representaMinisterio de Educacion



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,LUISALBERTO SERRANO DIAdentificado(a) con DNI/Carnetde extranjeria N°_40042609

de nacionalidad Peruana como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d€omité
(Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto Principal/ Sub
Receptor) a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos saggos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que obgtivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al resgie, también me comprometo

a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses.Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecatile la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miemlro (titular o alterno) de la CONAMUSA_uis Alberto Serrano Diaz

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSMiembro Titular_ SECTOR TRABAJO
Fecha: 27.06.2022

Sector al que representa Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende
pueda beneficiar indebidamente a quien suscribe epresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Cesar Céardenas Lizarbéentificado(a) con DNI N° 20117128 de nacionalidad Peruana
como personavinculada a laRCONAMUSA al formar parte dAdsambledSecretaria Ejecutivaa
través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la
fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA Ila
existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido pa& su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me
comprometo a cumplir con las normativas de prevencion de oflicto de intereses. Si violase
este compromiso, me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser
removido del cargo o representacia que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucién o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la
CONAMUSA. Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podiécsenar a otro
representante ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las
discusiones y toma de decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laRCONAMUSA: Cesar Cardenas Lizarbe

Firma:

Cargo dentro de la CONAMUSMiembro Titular de la Asamblea /Secretaria Ejecutiva
Fecha 09/06/2022

Sector al que representa: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables



Yo, Maria de JesusMoreno Rivera _identificado(a) con DNIN° 08672675 como persona

vinculada a la CONAMUSA &brmar parte de la Secretaria Ejecutivaa través de la firma del

presentedocumento, declaro haber leido el ¢ta de la Secretaria Ejecutivalel diaviernes 19 de

abril de 2022y estar conforme corlo que en ella sexpresa

Firma

Sector al que representaMIMP

Cargo dentro de la CONAMUdA.Itular/Alterno) : Representante de TITULAR

Fecha 19.04.2022

Av. Salaverry 801
Jedis Maria Lima 11, Pert

lwww.minsa.mb.pe T: (511) 315 - 6600







DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MISMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, RICARDO MIGUEL GARCIA PINEDOidentificado(a) con DNI/Carnet de extranjeria

N° 46002793 de nacionalidadPERUANAcomo personavinculada a laCONAMUSA al formar
parte de la ASAMBLEA (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/
Recepto Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro la
ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesegusdos por la CONAMUSA; y me
comprometo a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia
correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que
me involucre; asi como circunstancias quebjetivamente puedan originarlo, sometiéndome al
procedimiento establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represemné
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSARICARDO MIGUEL GARCIA PINEDO
Firma:

Cargo dentro de la CONAMUSMIEMBROTITULAR

Fecha:9.05.2022

Sector al que representaMINISTERIO DE CULTURA.



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MISMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,EDITH SUBELETE AUCCACUigEntificado(a) con DNI/Carnetde extranjeria N°46106519

de nacionalidad PERUANAcomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte déa
ASAMBLEA (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comisién/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesosgaiidos por la CONAMUSA; y me comprometo

a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que ®jetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real gotencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represate
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAEDITH SUBELETE AUCCACUSI
Firma:

Cargo dentro de la CONAMUSMIEMBRQALTERNO

Fecha:9.05.2022

Sector al que representaMINISTERIO DE CULTURA.



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Fabiola Janet Rojas Coyddentificado(a) con DNIN° 10755764, de nacionalidad Peruana,
como personavinculada a laCONAMUSA Idormar parte de la Asamblea/Secretaria Ejecutiva
través de la firma del presente documento, declaro laiaencia de conflictos de intereses a la fecha
en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia
de un conflicto de intereses eal o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo seroreédo del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucién o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomalas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusione®ma de
decisiones respectivas.

Lima 01 de junio del 2022

Fabiola Janet 8jas Coyca
Vicepresidenta de la CONAMUSA
Representvs d]Spo E W d[s v8 KE Dh~”



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Y0,GABRIELA RAMIREZ TORRE&lentificado(a) con DNI/Carnetde extranjeriaN°® 48003516

de nacionalidad PERUANAcomo personavinculada a laCONAMUSAal formar parte de LA
ASAMBLEA (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro laigencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacién y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereseslo potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo seroreédo del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomalas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusionetoma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAGabriela Ramirez Torrez
Firma:

Cargo dentro dda CONAMUSMARepresentante Alterna de la CONAMUSA
Fecha:31 DE MAYO DEL 2022

Sector al que represent&lkEGION LORETO



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MISMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacion a la que pertenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,César Jesus Alva Chacotn identificado(a) con DNI/Carnetde extranjeria N°07344505 de
nacionalidad peruanacomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte de& Asamblea
general y Secretaria Ejecutiva (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad
Técnica/ Recepto Principal/ Sub Receptora través de la firma del presente documento, declaro

la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me
comprometo a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia
correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses 10 potencial que

me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al
procedimiento establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo serorédo del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomalas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusionetoma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSACEésar Jesus Alva Chacon

Firma:
Cargo dentro dda CONAMUSARepresentante de las PATstitular ante Conamusa MCP.
Fecha 17 de mayo del 2022

Sector al que representaComunidad de PATs OATs anivel nacional.






DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MISMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacion a la que pertenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, DAVID ANTONIO VIVAR TORRE#entificado(a) con DNI N° 32771448 de nacionalidad
Peruanacomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte ddaSAMBLEA) ECRETARIA
EJECUTIVA través de la firma del presente documento, declaro lausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA,; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de intereseseal o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusién existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo serorédo del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomalas medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusionetoma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laRCONAMUSADAVID A. VIVAR TORRES

Firma:

Cargo dentro dda CONAMUSAREPRESENTANTENGSTB

Fecha 10/ 06/ 2022

Sector al que representaSECTOR NO ESTATAREPRESENTANTENGSTB



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto: Yo, Yrene Aquifio__Capcha identificado(a) con DNI/Carnede

extranjeria N°__ 092568902 de nacionalidad Peruana como
personavinculada a la fZ ~t7ef” ' f”—1atebrésentacion titular PVVs en

Asamblead 384844444444 ofe,Zff tT..7f—f"<f @EF..——<"f ‘ec—% ‘fececxes

Técnica/ Recepto Principal/ Sub Receptora través de la firma del preserd documento, declaro

la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA,; y
me comprometo a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia
correspondiente de la CONAMUSA la existencia de aonflicto de intereses real o potencial que
me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al
procedimiento establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represené
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laRCONAMUSA_Yrene Aquifio Capcha

Firma

Cargo dentro de lI&CONAMUSA Representante TitularPVV

Fecha5 de may 2022
Sector al que representa_ COMUNIDAD PVV




DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Gisela Correa Aviladentificado(a) con DNI N°05378425 de nacionalidad peruana como
personavinculada a laCONAMUSA al formar parte de Asambleatravés de la firma del presente
documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por
la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier situacién y bajo cualquiertexio

a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o
potencial que me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo,
sometiéndome al procedimiento establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represené
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro alterno de [aCONAMUSAGisela Correa Avila
Firma:
Cargo dentro de la CONAMUSAMiembro alterna de las PVVS

Fecha 16 de junio de 2022

Sector al que representaRepresentante Comunitam



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcién de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacion a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, ROGER SAUD REVOLLAR DELGAd@tificado(a) con DNI N°09080363 de nacionalidad
peruana como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte deAsamblea, Secretaria
Ejecutiva (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a ldecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asbco
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusidn existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represenée
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAROGER SAUD REVOLLAR DELGADO

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSREPRESENTANTE TITULAR
Fecha 23 DE MAYO DE 2022

Sector al que represent®VV



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcién de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacion a la que petenezco o0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Luis Demetrio Cabrera Trujillo identificado(a) con DNI N° 07884 30¥ nacionalidadperuano
como persona vinculada a la CONAMUSAal formar parte de la (Asamblea/Secretaria
Ejecutiva/Comité/ Comisién/ Unidad Técnica/ Recepto Principal/ Sub Receptora través de la
firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los
procesos seguidos por la GNAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier situacion y
bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un
conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacién que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represenée
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de la @ NAMUSA.Luis Demetrio Cabrera Truijillo

Firma.-

Cargo dentro dda CONAMUSAAIterno del MPVV
Fecha- 12/05/2022

Sector al que representa. MPVV



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, MIGUEL AGEL SAURIN ROMERfentificado(a) con DNI/Carnet de extranjeria N°
10727828 de nacionalidadPeruanacomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte de
(Asamblea/ Secretaria Ejecutivd a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia
de wmnflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me
comprometo a manifestar en cualquier situacién y bajo cualquier contexto a la instancia
correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o po&mgie

me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al
procedimiento establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represenée
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAVIGUEL ANGEL SAURIN ROMERO

Firma
Cargo dentro de la CONAMUS@samblea/Secretaria Ejecutiva)
Fechal7/05/2022

Sector al que representdepresentante Ttular de la Identidad Gay.



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucidn/organizacion a la que pertenezco o a una organizacién con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, CARLOS FERNANDO CACERES PAL identificado con DNl N98710071, de
nacionalidad PERUANA como persona vinculada a la CONAMUSAal formar parte de

LA ASAMBLEA GENERAVES de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacioén y bajo cualquier contexto a la instancia correspondientelde
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o pehcial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto de intereseSi violase este compromiso,
me someteé a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro titular de la ©@NAMUSACARLOS FERNANDO CACERES PALACIOS

Firma:

Cargo dentro dda CONAMUSAMiembro Titular de la Asamblea General de la CONAMUSA.
Fecha: 09/05/2022
Sector al que representa: ACADEMIA.



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con lgue me encuentre
relacionado.

Por tanto:

Yo, CLARA ZORAIDA SANDOVAL FIGUBROAdentificada con DNI N°07854562 de
nacionalidad PERUANA como persona vinculada a la CONAMUSAal formar parte de

LA ASAMBLEA GENBR#lvés de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacién y bajo cualquier contexto a la instancia correspondientelde
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o pehcial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses.Si violase este compromiso,
me someteé a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesen conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, parananifestar su posicién y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Firma:

Cargo dentro dda CONAMUSAVMiembro Alterno de la Asamblea General.
Fecha:15/06 /2022
Sector al que representaACADEMIA.






DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, __Andrea Boccardi Vidarte identificado(a) con Carnet de RREEN°_ 20200603 de
nacionalidad uruguaya __como persona vinculada a la CONAMUSA al formar parte de
Asamblea/Secretaria Ejecutivay Punto focal de ética,a través de la firma del presente
documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por
la CONAMUSA; y me comprometo a manifestm cualquier situacion y bajo cualquier contexto

a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o
potencial que me involucre; asi como circunstancias que objetivamente puedan originarlo,
sometiéndome al procelimiento establecido para su resolucién.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represené
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro titular de laCONAMUSA Andrea Boccardi Vidarte

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSAPunto focal de Etica
Fecha __17/05/22

Sector al que representa Socio CooperanteONUSIDA



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:
Yo, Patricia Bracamonte Bardalez identificado(a) con
DNI/Carnet de extranjeria N°_09336398 de nacionalidad Peruana __como persona

vinculada a laCONAMUSA al formar parte déa Asamblea en calidad de miembro alterno
(Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto Principal/ Sub
Receptor) a traves de la firma del presente documento, declar@ lausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de interese real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusidn existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacién que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represenée
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicién y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSA __ Patricia Bracamonte Bardalez

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSA Miembro alterno Asamblea
Fecha 20 de Mayo 2022

Sector al que representa ___Cooperaciéon Multilateral- VIH










DECLARACIONSOBRECONFLICTEINTERESEDELOSMIEMBROSDE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida,decisiono transaccionque puedaadoptar la CONAMUSA que por endepueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe el presente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo ,RICARDO MIGUEL GARGINEDO identificado(a) con DNI N° 46002793 de nacionalidad
PERUANA como persona vinculada a la CONAMUSA al formar parteGiehité de Monitoreo
Estratégico, a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de
intereses a la écha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacion y bajo cualquier contexto ala instancia correspondiente de la CONAMUSA

la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecidopara su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusionexistentesobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto,también me comprometo
acumplir conlas normativas de prevencion de conflicto de intereses. Siviolase estecompromiso,

me someteré a lasmedidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representaciénque ejerzo.

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en oocimiento del mismo
paraque éstepuedatomar las medidaspertinentes y dela SecretariaEjecutivadela CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajenoal conflicto suscitado,para manifestar su posiciény participar delasdiscusionesy tomade
decisionesrespectivas.

Nombredel miembro (titular o alterno) dela CONAMUSA: RICARIMIGUELGARCIA PINEDO

Firmado digitaimente por GARCIA
PINEDO Ricardo Miguel FAU
20537630222 soft

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 05.07.2022 16:57:02 -05:00

Firma:

Cargodentro dela CONAMUSARepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fecha05.07.2022
Sectoral querepresentaMINISTERICDECULTURA



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, RONALD ALCIDES CORILLOCLLA TORRIHME8ntificado(a) con DNI N° 41246402 de
nacionalidad PERUAN@omo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d€€omité de
Monitoreo Estratégico, a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en calquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiem
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represeie
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de aRCONAMUSARONALD ACIDES CORILLOCLLA
TORRES

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico :
TITULAR

Fecha25/06/2022

Sector al que representdNSTITUTO NAMNAL PENITENCIARKINPE







DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Andrea Lilian Boccardi Vidarte identificado (a) con DNIN°20200603 de nacionalidad
Uruguaya, como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d&Comité de Monitoreo
Estratégico, a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiem
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represeie
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro @lterno) de laCONAMUSA Andrea Boccardi

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fecha 28.06.22

Sector al que representaCooperacioninternacional ONUSIDA



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Y0,ALVARO ALONSO GARCIA CORD@éAtificado(a) con DNINC 07748741, de nacionalidad
PERUANAcomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte deComité de Monitoreo
Estratégico, a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situaddn y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecidopara su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién el conflicto deintereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucién o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podréleecionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAAlvaro Garcia(ALTERNO)

Firma

Cargodentro de la CONAMUSARepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fecha09 DE JUNIO DE 2022

Sector al que represent®PVIH MINSA



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,Ana Graciela Vera Vargaglentificado(a) con DNIN° 10343379 de nacionalidad peruana,
como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d€€omité de Monitoreo Estratégico,

a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la
fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSMe/ comprometo a manifestar en cualquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia
de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan origirarlo, sometiéndome al procedimiento establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprdéone

a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido cora institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de nogrder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAAnNa Graciela Vera Vargas

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fechal2/07/22
Sector al que represent®PVIH



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MISMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decision o transaccion que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, EDITH SUBELETE AUCCACU#lentificado(a) con DNI N°46106519 de nacionalidad
PERUANAcomo personavinculada a laRCONAMUSA al formar parte deComité de Monitoreo
Estratégico, a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar
en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiem
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podré seleccionar a otro represeie
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSABEDITH SUBELETE AUCCACUSI

Firma:

Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
FechalO DE JulO 2022

Sector al que representdMINISTERD DE CULTURA












DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa o indirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
instit ucion/organizacion a la que pertenezco 0 a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, MAYRA CECILIA CORDOVA AYLL@atificado(a) con DNIN® 41309639 de nacionalidad
PERUANAcomo personavinculada a laCONAMUSA al formar parte deComité de Monitoreo
Estratégico, a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de
intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUS®Ae yomprometo a manifestar

en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA
la existencia de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan origiarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprdéone

a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido cora institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o potencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de nogrder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro representante
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de aRCONAMUSA MAYRA CECILIA CORDOVA AYLLON

Firma

Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fecha: 27/06/22
Sector al que representa MINISTERIO DE JUSTICIA: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:
Yo, Patricia Bracamonte Bardalez identificado(a) con
DNI/Carnet de extranjeria N°_09336398 de nacionalidad Peruana __como persona

vinculada a laCONAMUSA al formar parte deComité de Monitoreo Estratégicoen calidad de
miembro titular . (Asamblea/Secretaria Ejecutiva/Comité/ Comision/ Unidad Técnica/ Recepto
Principal/ Sub Receptor)a través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de
conflictos de intereses a la fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo
a manifestar en cualquier situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la
CONAMUSA la existencia de un conflicto de intereses real o pofahque me involucre; asi como
circunstancias que objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento
establecido para su resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusidn existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencion de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacién que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucion o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represenée
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicién y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSA__ Patricia Bracamone Bardalez

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSA _Miembro titular Comité de Monitoreo Estrategico
Fecha 20 de Mayo 2@2

Sector al que representa ___CooperaciénMultilateral - VIH







DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe giresente documento, beneficiar a laorganizacion a

la que pertenezco.

Por tanto:

Yo, Carlos Vilca Abal, identificado con DNIN° 00075273 de nacionalidad peruana, como
personavinculada a laRCONAMUSA al formar parte deComité de Monitoreo Estratégico, a
través de la firma del presente documento, declaro la ausencia de castfis de intereses a la fecha

en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia
de un conflicto de intereses real o potenciafjue me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real gotencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represate
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembroTitular de la CONAMUSACarlos Vilca Abal.

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico .
Fecha 06/06/2022.
Sector al que representa COMUNIDADGAY.









DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,Roger Saud Revollar Delgadaentificado(a) con DNIN® 09080363 de nacionalidadperuana
como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d€€omité de Monitoreo Estratégico,

a traves de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la
fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar en cualquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia
de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimiento establecidgoara su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real gotencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represate
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSARoger Saud Revollar Delgado

Firma:
Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fecha23 de Junio de 2022

Sector al que represent®W



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo,Carlos Alfredo Lino Herediadentificado(a) con DNIN.® 80215227 de nacionalidadPeruana
como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d€€omité de Monitoreo Estratégico,

a traves de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la
fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar alquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia
de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimieto establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represeie
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro(alterno) de laCONAMUSACarlos Alfredo Lino Heredia

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fechal2 de junio del2022

Sector al que representaMujeres Trans



DECLARACIONSOBRE CONFLICTO DE INTERESES DE MIEMBROS DE

LA CONAMUSA

Un real o potencial conflicto de intereses se produce al tener un interés particular, privado,
monetario o de cualquier indole, directa oindirectamente relacionado con la adopcion de
cualquier medida, decisién o transaccién que pueda adoptar la CONAMUSA y que por ende pueda
beneficiar indebidamente a quien suscribe elpresente documento, beneficiar a la
institucion/organizacién a la que petenezco o a una organizacion con la que me encuentre
relacionado (a).

Por tanto:

Yo, Takaaki Goslin Robles Garraentificado(a) con DNIN.° 10477328 de nacionalidadPeruana
como personavinculada a laCONAMUSA al formar parte d€€omité de Monitoreo Estratégico,

a traves de la firma del presente documento, declaro la ausencia de conflictos de intereses a la
fecha en los procesos seguidos por la CONAMUSA; y me comprometo a manifestar alquier
situacion y bajo cualquier contexto a la instancia correspondiente de la CONAMUSA la existencia
de un conflicto de intereses real o potencial que me involucre; asi como circunstancias que
objetivamente puedan originarlo, sometiéndome al procedimieto establecido para su
resolucion.

Sea un conflicto de intereses real o potencial, me abstendré de estar presente en cualquier
discusion existente sobre el tema, no teniendo ni voz ni voto al respecto, también me comprometo
a cumplir con las normativas de prevencién de conflicto datereses. Si violase este compromiso,

me someteré a las medidas que la CONAMUSA adopte, pudiendo ser removido del cargo o
representacion que ejerza

De conformidad al compromiso asumido con la institucibn o sector al que represento, la
existencia de un real o ptencial conflicto de intereses sera puesto en conocimiento del mismo
para que éste pueda tomar las medidas pertinentes y de la Secretaria Ejecutiva de la CONAMUSA.
Asi, en aras de no perder su representatividad, el sector podra seleccionar a otro represeie
ajeno al conflicto suscitado, para manifestar su posicion y participar de las discusiones y toma de
decisiones respectivas.

Nombre del miembro (titular o alterno) de laCONAMUSAT akaaki GoslinRoblesGarro

Firma
Cargo dentro de la CONAMUSRepresentante del Comité de Monitoreo Estratégico
Fechal2 de junio del2022

Sector al que representaMujeres Trans
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